Stockholm, 6 maj 2021

Styrelsens forslag till stadgeandringar vid Emmaus
Stockholms arsmote 2021

1. Styrelsen foreslar andring av § 4 Ordinarie arsmoéte, 4.4 dagordning, punkt 12 enligt
féljande:

Faststélla strategiska langtidsplanen for organisationen.

4.5 Arsméteshandlingar ska innehalla ersatts punkterna 2 och 3 enligt féljande:

o Strateqiska langtidsplanen for organisationen

Motivering:

Styrelsen foreslar att Emmaus Stockholms arsméte fran och med 2022 beslutar om en
strategisk langtidsplan istallet fér verksamhetsplan och budget for det innevarande aret.
Det ger medlemmarna stérre mojlighet att paverka verksamhetens utveckling pa langre
sikt. Punkten ska upp pa varje arsméte och styrelsen ska arligen om organisationens
verksambhet i relation till den strategiska langtidsplanen.

Med den nuvarande formuleringen beslutar medlemmar i princip om en verksamhet och
en budget som redan har pabdrjats.

2. Styrelsen féreslar andring av § 4 Ordinarie arsmote, 4.4 dagordning, punkt 18 enligt
féljande:

Val av valberedning. Foéljande formulering stryks: "samt faststallande av instruktionen for

valberedningen”.

Detta medger andring av § 7 Valberedning. Instruktioner for valberedningen ska

faststallas av arsmotet. Enligt foljande:

Texten "Instruktioner for valberedningen ska faststallas av arsmotet”. Stryks.

Motivering:
Arsmétet 2020 fastslog instruktionen for valberedning. Denna instruktion géller tillsvidare
och behdver inte antas pa varje arsmote.

3. Styrelsen foreslar andring i § 6 Styrelsen. "Anstélla en verksamhetsledare som leder och
ansvarar for organisationens I6pande arbete i enlighet med de instruktioner som
styrelsen faststaller”. Enligt féljande:

e Anstélla en verksamhetsledning som leder och ansvarar fér organisationens I6pande
arbete i enlighet med de instruktioner som styrelsen faststaller.

Motivering:

Verksamhetsledning innefattar en eller flera verksamhetsledare darmed blir formulering
mer korrekt enligt den nuvarande foéreningsstruktur samt férenklar for eventuella
foérandringar i verksamhetsledning.

Stadgar for Emmaus Stockholm
Antagna pa arsmote 2019-06-19

§ 1 Om Emmaus Stockholm
Foreningens namn ar Emmaus Stockholm.



Emmaus Stockholm ar en partipolitisk och religiést obunden ideell férening som har sitt sate i
Stockholm. Organisationsnumret ar 802016-9846.
Foreningens verksamhetsar och rékenskapsar ar kalenderar.

§ 2 Vision, overgripande mal och syfte
2.1 Var vision
Var vision ar en rattvis och hallbar véarld

2.2 Vart 6vergripande mal
Vart 6vergripande mal ar att bidra till fred, manskliga rattigheter och hallbar utveckling

2.3 Vart syfte
Vart syfte ar att stddja manniskor som organiserar sig och havdar sina rattigheter runtom i
varlden samt bidra till en samhallsomstallning till cirkular ekonomi

2.4 Vart uppdrag
Emmaus Stockholms éverordnade uppdrag ar beroende av varandra och bidrar till att vi
forverkligar var vision, 6vergripande mal och syfte:
« Bilda opinion for férandringar som bidrar till en rattvis och hallbar varld
o Aktivt driva paverkansarbete gentemot beslutsfattare
o Leda och handlagga finansierade insatser tillsammans med lokala partners och
utvecklingssamarbeten
e Vara en relevant partner fér insamling av textilier och prylar
« Oka kunskap och intresse for aterbruk och resurshushallning
e Vara en inkluderande arbetsplats som erbjuder arbetstraning och framjar
integration

§ 3 Medlemskap

Varje fysisk person, bosatt i Sverige, som stéder Emmaus Stockholms verksamhet och som
betalat in den faststallda medlemsavgiften, kan bli medlem i Emmaus Stockholm. Avgiften for
medlemskap faststalls arligen av arsmotet.

Medlemskap upphdr nar medlemsavgift ej ar betald eller vid begart uttrade. Medlem som
bryter mot féreningens stadgar eller pa annat satt skadar féreningens verksamhet, andamal
eller anseende kan av styrelsen uteslutas ur féreningen. Uteslutning trader i kraft
omedelbart. Nastkommande arsmoéte informeras i arendet.

Aktivt medlemskap i Emmaus Stockholm kan utévas pa olika satt, bade enskilt och i grupp.
Olika former av gruppengagemang ar framforallt temagrupp och stédgrupp, utdver detta kan
medlemmar engageras i specifika projekt och kampanjarbeten kopplade till Emmaus
Stockholms verksamhet.

§ 4 Ordinarie arsmote
4.1 Status
Arsmétet ar foreningens hogsta beslutande organ.

 Arsmotet faststéller féreningens stadgar och strategi

« Arsmoétet beslutar om verksamhetsinriktningen

« Arsméte véljer styrelse och granskar styrelsens arbete

e Ordinarie arsmote ska hallas varje ar senast i maj manad
4.2 Beslutsordning
Vid arsmotet har varje narvarande medlem, vars medlemsavgift finns registrerad pa
féreningens konto senast 30 dagar fére moétet och som under métesaret fyller lagst 18 ar,
yttrande-, forslags- och rostratt. Ombudsrdstning tillats i skriftlig form med hdgst en
ombudsrost per narvarande medlem. Dock har den avgaende styrelse ej rostratt i fragor som
ror styrelsens ansvarsfrihet. De som énskar inga i rostlangden ska anmala sig senast tre



veckor innan arsmoétet. Anmalan som sker efter detta kan godkannas av arsmétet med 2/3
maijoritet. Beslut tas med enkel majoritet. Réstning sker 6ppet férutom vid personval da
sluten omréstning kan begaras. Vid lika rostetal faller lotten avgérandet.

4.3 Arsmoétescykeln

o 3 manader fore arsmotet ska kallelsen till arsmotet skickas ut. Kallelsen ska
innehalla tid och plats, dagordning samt datum fér motionsstopp.

e 2 manader fére arsmotet ska motioner och medlemmars stadgeandringsférslag vara
styrelsen tillhanda.
e 6 veckor fore arsmotet ska rakenskaper for foreningen stéllas till revisorernas
férfogande.
e 4 veckor fore arsmotet ska styrelsens yttranden éver motioner och medlemmarnas
stadgeandringsforslag skickas till medlemmarna
e 2 veckor fore arsmote
ska all arsmétesinformation finnas utlagd pa Emmaus Stockholms hemsida.

4.4 Dagordning

Vid ordinarie arsmote skall féljande arenden behandlas:
1. Arsmétets dppnande.
2.Val av ordférande och sekreterare for motet.
3. Val av tva protokolljusterare tillika rostraknare.
4. Fraga om arsmotets stadgeenliga utlysande.
5. Faststallande av dagordningen samt réstlangd.
6. Foreningsstyrelsen verksamhetsberattelse och ekonomiska redogérelse for
féreningen.
7. Revisorernas berattelse.
8. Faststallande av arsredovisning.
9. Fraga om ansvarsfrihet for den avgaende styrelsen.
10.Rapporter fran styrelsen: a) eventuell uteslutning av medlem och b) évriga
rapporter

11.Motioner, med styrelsens yttranden, och forslag.

13.Beslut om medlemsavgift och faststallande av kriterier for medlemskap
14.Val av ordférande.

15.Val av 6vriga styrelseledamoéter samt suppleanter

16.Val av auktoriserad revisor.

17.Val av medlemsrevisor och suppleant.

18-Val av valberedning samtfasistallande-av-instrukiionenforvalberedningen-
19.0vriga fragor, vilka inte far vara beslutsarenden.

20.Arsmotets avslutande.

4.5 Arsméteshandlingarna ska innehélla:
« Arsredovisning innehéllande verksamhetsuppféljning och ekonomisk
redogorelse for foregaende ar
+Innevarande-ars-verksamhetsplan-
o Strategiska langtidsplanen fér organisationen
o Styrelsens propositioner
o Medlemmarnas motioner med styrelsens yttranden
o Valberedningens forslag till styrelse, ordférande, valberedning, auktoriserad
revisor, medlemsrevisor och suppleant

§ 5 Extra arsmote



Extra arsmote halls nar styrelsen eller féreningens revisorer finner det nédvandigt, eller nar
minst en tredjedel av féreningens medlemmar kraver detta genom en skriftlig begaran till
styrelsen.
Styrelsen ska kalla alla medlemmar till extra arsmoéte senast sex veckor efter att stadgeenlig
begaran om extra arsmote har kommit styrelsen tillhanda.
Extra arsmote ska hallas tidigast fyra veckor och senast sex veckor efter att kallelsen har
gatt ut.
Vid extra arsmote ska foljande arenden behandlas:

Arsmétets ppnande

Val av ordférande och sekreterare for arsmotet

Val av tva protokolljusterare tillika rostraknare

Fraga om arsmotets behdriga utlysande

Faststallande av dagordning samt rostlangd

Det/de i kallelsen angivna arendena, inklusive eventuella
otloner/prop03|t|oner i direkt anslutning till detta/dessa arenden

Arsmétets avslutande
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§ 6 Styrelsen
Styrelsen ar Emmaus Stockholms hogsta beslutande organ mellan arsmétena. Styrelsen ska
— inom ramen for dessa stadgar — svara for féreningens verksamhet enligt faststallda planer.
Styrelsen bestar av ordférande, fyra ordinarie ledamoter och tva suppleanter, samtliga valda
pa tva ar. Styrelseledaméterna valjs omlott enligt féljande system: Jamna ar valjs
ordférande, ledamot 1 och 2 samt suppleant 2. Ojamna ar valjs kassor, ledamot 3 och
suppleant 1. Dessutom blir det fyllnadsval for de platser som blivit vakanta sedan senaste
arsmote.
Endast rostberattigad medlem ar valbar till Emmaus Stockholms styrelse.
Styrelsen konstituerar sig senast tre veckor efter arsmotet.
Det aligger styrelsen sarskilt att:

o Tillse att for féreningen géllande lagar och bindande regler iakttas

o Till arsmote lagga fram ett forslag till strategisk langtidsplan

o Verkstalla av arsmotet fattade beslut

e Vara arbetsglvare for forenlngens anstallda

o Anstélla en verksamhetsledning som leder och ansvarar for organisationens

I6pande arbete i enlighet med de instruktioner som styrelsen faststaller

o Ansvara for och férvalta féreningens medel

o Tillstalla revisorerna rakenskaperna

o Forbereda arsmote
Styrelsen utser firmatecknare, firmateckning gors tva i férening.
Styrelsen ar beslutsmassig nar samtliga ledaméter ar kallade och minst halften av
ledamoéterna ar narvarande. For alla beslut kravs att minst halften av styrelsens samtliga
ledaméter ar ense om beslutet. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrést. Rostning far inte
ske genom ombud. | bradskande fall far ordférande besluta att arende ska avgdras genom
skriftlig omréstning eller vid telefonsammantrade. Om sarskilt protokoll inte upprattas skall
sadant beslut anmalas vid det narmast darefter féljande sammantradet. Vid sammantrade
ska protokoll foras. Protokoll ska justeras av métesordférande och av en sarskilt utsedd
protokolljusterare. Avvikande mening ska antecknas till protokollet.
Styrelsen ska ha minst sex sammantraden per verksamhetsar.
Dagordningen till styrelsemdétena ska vara ledaméterna tillhanda sju dagar innan
motesdagen. Beslut far endast fattas i de arendena som finns med pa dagordningen.

§ 7 Valberedning



Arsmétet utser tva personer till valberedning. Ledamot eller suppleant i styrelsen kan inte
inga i valberedningen.
Valberedningen ska efterstrava mangfald i féreningens styrelse.
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§ 8 Revisorer

8.1 Auktoriserad revisor utsedd av arsmoéte ska granska styrelsens forvaltning och
foreningens rakenskaper, samt till arsmotet avldmna sin revisionsberattelse.

8.2 Medlemsrevisorer utsedda av arsmotet ska fortldpande granska att tagna beslut i
féreningen éverensstammer med gallande stadgar, strategi, verksamhetsplan och regler.
Medlemsrevisorerna ska till arsmétet avliagga en rapport samt eventuella synpunkter och
rekommendationer till styrelsen.

§ 9 Stadgar

For andring av féreningens stadgar kravs beslut med 2/3 majoritet av tva pa varandra
féljande arsmoéten, varav minst ett ska vara ordinarie. Mellan arsmétena ska minst tolv
veckor ha forflutit.

Forslag till stadgeandring kan endast tas upp till behandling pa arsmoétet om det vackts i form
av proposition (av styrelsen) eller motion (av medlem).

§ 10 Uppldsning

Forslag om upplésning av Emmaus Stockholm far endast framlaggas till ordinarie arsmaéte
och ska vara styrelsen tillhanda senast tolv veckor fore arsmotet.

Foreningen kan inte upplésas med mindre an att tva pa varandra féljande ordinarie arsméten
sa beslutar, med pa vardera arsmote minst 4/5 majoritet.

Fordelningen av féreningens tillgangar vid upplésningen ska ske till féreningens andamal.

§ 11 Ovrigt
Varje fraga som ror féreningen och som inte tacks av dessa stadgar ska regleras i varje fall i
enlighet med andan i dessa stadgar och tas upp for beslut pa ndstkommande arsmote.



