Forslag till ledamoter samt suppleanter i styrelsen

Nyval:
Kassor: Hanna Moller
Ordinarie ledamot 3: Patrick Larsson

Suppleant 1: Konrad Svanberg

Fyllnadsval:
Ordinarie ledamot 2: Satu Toll
Suppleant 2: Linus Jonsson

Valberedening 2: Vakant

Valberedningen foreslar arsmotet besluta

att valja Hanna Moller och Patrick Larsson till ledamoter for en period om tva ar.
att valja Konrad Svanberg till suppleant for en period om tva ar.

att valja Satu Toll till ledamot for en period om ett ar.

att valja Linus Jonsson till suppleant for en period om ett ar.

Valberedningen foreslar
Hanna Moéller som kassor i styrelsen.

Hanna har 24 ars erfarenhet fran en av Sveriges storsta banker, dar hon de senaste sex aren
arbetat som chef och ledare inom kommunikation. Hon har lett omfattande
forandringsarbeten, bland annat ett intranatsprojekt som effektiviserade informationsflédet
och frigjorde betydande tid for medarbetarna — ett arbete som berdknades ge en effekt pa
230 miljoner kronor per ar.



Hanna har omorganiserat och utvecklat interna team med lag motivation till att bli
sjalvgaende och engagerade arbetsgrupper, genom nya arbetssatt och ett tydligt, ndrvarande
ledarskap. | sin senaste roll ansvarade hon for ett team av Content Managers dar hon
introducerade ett mer insiktsdrivet arbetssatt som ledde till 6kat genomslag och fortroende
fran ledningen.

Idag driver Hanna eget foretag med fokus pa hallbarhet och utbildar sig till yogaldrare. Hon
ser nu mojlighet att engagera sig ideellt och bidra med sin erfarenhet, vilja och energi i
styrelsearbetet. Hanna ar affarsdriven, nyfiken och modig och har ett starkt engagemang for
att skapa varde i saval organisationer som i évriga samhille.

Valberedningen foreslar
Patrick Larsson som ny ledamot i styrelsen.

Patrick har en gedigen bakgrund inom strategiskt ledarskap och organisationsutveckling med
mangarig erfarenhet fran ideell sektor och naringsliv. | dag ar han administrativchef och
bitradande kanslichef pa Synskadades Riksforbund dar han ansvarar for saval strategisk som
operativ ledning inom omraden som ekonomi, HR, digitalisering och intern utveckling.

Tidigare har Patrick haft ledande befattningar pa bland annat Hjarnfonden, Fonus,
Systemtext och Bromans — roller som strackt sig fran mellanchefsniva till VD. Hans arbete har
praglats av ett starkt varderingsdrivet engagemang och ett ledarskap som bygger pa
langsiktighet, tydlighet och tillit.

Med rotter i Halsingland och en bakgrund inom elitidrott har Patrick med sig viktiga
egenskaper som malfokus, disciplin och laganda — kvaliteter han tillampar i sitt yrkesliv. Han
har ett sarskilt intresse for hur struktur, kultur och manniskor samverkar i
forandringsprocesser och drivs av att omsatta strategi och analys i konkreta, matbara resultat
som skapar verklig nytta for organisationen.

Patrick ser styrelsearbetet som en mojlighet att bidra med sin breda erfarenhet, analytiska
skarpa och sitt engagemang for hallbar utveckling — och han ser fram emot att aktivt stodja
organisationens langsiktiga mal och vardegrund.

Valberedningen foreslar
Konrad Svanberg som suppleant 1 i styrelsen.




Konrad ar civilekonom med cirka tio ars erfarenhet fran finanssektorn dar han framst arbetat
som radgivare for privatpersoner och féretag. De senaste aren har han varit verksam pa en av
de stoérre bankerna i centrala Stockholm dar han kombinerar affarsmassighet med ett starkt
fokus pa kundrelationer, radgivning och langsiktiga finansiella 16sningar.

I sin roll har Konrad arbetat nara privatkunder och mindre féretag, nagot som gett honom
god inblick i hur ekonomiska beslut paverkar saval individers som organisationers utveckling.
Han har drivit flera initiativ for att effektivisera interna arbetsprocesser, forbattra teamets
samarbete och skapa mer strukturerade arbetssatt — med 6kad kvalitet och kundndjdhet som
resultat.

Konrad har mangsidig erfarenhet av styrelsearbete. Han har tidigare suttit i Roda Korsets
styrelse for S6dermalm och varit revisorssuppleant i en bostadsrattsférening med éver 600
lagenheter. Idag ar han ordférande i sin nuvarande bostadsrattsforening med cirka 150
lagenheter och var styrelseledamot innan det. | dessa roller har han varit med och drivit
fragor kring langsiktig ekonomisk planering, energieffektivisering och trygg
fastighetsforvaltning.

Han ser ett ideellt styrelseuppdrag som en mojlighet att kombinera sitt samhéllsengagemang
med sin erfarenhet fran finansvarlden. Med ett analytiskt tankande, stark drivkraft och god
samarbetsformaga vill han bidra till organisationens fortsatta utveckling och
professionalisering. Konrad har ett stort intresse for struktur, langsiktig planering och hallbart
ledarskap — och ser fram emot att vara en aktiv och narvarande del av styrelsens arbete.

Valberedningen foreslar
Satu Toll som ledamot 2 i styrelsen.

Satu ar modevetare med inriktning pa hallbar utveckling, och idag arbetar hon som
hallbarhetsansvarig pa Artikel2. Hon har ndarmare tio ars erfarenhet fran den ideella second
hand branschen dar hon har arbetat i olika delar av vardekedjan. Senaste aren hos Artikel2
har hon arbetat aktivt med organisationsutveckling, bland annat har hon implementerat ett
ISO-certifierat ledningssystem vilket har gjort organisationen ledande i branschen géllande
kvalitets-, miljo- och arbetsmiljoarbete. Satu arbetar dven med projekt inom cirkular
ekonomi.



Satu kommer ursprungligen fran Finland och har bott i Sverige i 12 ar. Pa sin fritid kombinerar
hon gérna sina yrkesintressen, mode och aterbruk, och syr klader och accessoarer av
begagnat material.

Satu har suttit i Artikel2:s styrelse sedan 2018, varav de senaste tva aren som vice
ordférande. Med sitt perspektiv inifran organisationen samt stort engagemang for
hallbarhetsfragor vill hon bidra till styrelsens arbete for vidare strategisk utveckling av
organisationen.

Valberedningen foreslar
Linus Jonsson som suppleant 2.

Linus studerar manskliga rattigheter och ar inne pa sitt andra ar. Hans val av utbildning
speglar ett starkt engagemang for social rattvisa och en vilja att bidra till positiv
samhallsforandring for individer och samhallen.

Han kommer fran Kalmar och har bott i Stockholm i sex ar. Vid sidan av sina studier &r Linus
en aktiv person med intresse for sport som fotboll, badminton och tennis. Han har intresse
for kultur genom musik, matlagning, konserter och resor.

Med sin akademiska bakgrund, nyfikenhet och sitt driv vill Linus bidra till organisationens
arbete med nya perspektiv, energi och en tydlig vilja att gora skillnad. Han ser ett
styrelseuppdrag som en chans att omsatta sina kunskaper i praktiken och utvecklas i
samarbete med andra samhallsengagerade individer.



